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I. Contexte

1. Les communautés rurales en Mauritanie dépendent fortement des écosystemes naturels pour
leur subsistance. Les foréts et les paturages fournissent entre autres des ressources pastorales,
du bois de feu, de la nourriture et des produits médicinaux. Les effets conjugués de la croissance
rapide de la population et du recours généralisé aux biens et services éco systémiques ont
entrainé une surexploitation et une dégradation des ressources naturelles. En conséquence de la
gestion non durable des ressources naturelles et de la dépendance des communautés rurales vis-
a-vis des biens et services éco systémiques, la Mauritanie connait des pénuries alimentaires
chroniques et des insécurités nutritionnelles.

2. Les problemes environnementaux en Mauritanie sont exacerbés par les changements
climatiques observés depuis 1960, notamment la réduction des précipitations annuelles, des
périodes de sécheresse plus longues, l'augmentation de la température moyenne annuelle et
l'augmentation des phénomeénes météorologiques extrémes. De plus, les projections futures du
changement climatique prédisent que la situation sera de plus en plus difficile au cours des
prochaines décennies. Le changement climatique devrait entrainer une plus grande dégradation
des écosystemes et une augmentation de la pauvreté et de l'insécurité alimentaire pour la
population croissante de la Mauritanie.

3. Actuellement, la capacité a faire face aux effets négatifs du changement climatique est
inadéquate aux différents niveaux (national, régional et local). Les limites du personnel qualifié,
des structures opérationnelles et des bases factuelles sur les pratiques d'adaptation appropriees
entravent la mise en ceuvre effective d'une réponse nationale pour I'adaptation au changement
climatique. De plus, la coordination et le partage des connaissances entre et au sein des secteurs
sont limités. Si les capacités institutionnelles et techniques des administrations publiques et des
communautés ne sont pas renforcées, les communautés rurales en Mauritanie resteront
vulnérables aux effets négatifs du changement climatique.

4. Le projet DIMS du Fonds pour les Pays les Moins Avancés (PMA) mis en ceuvre par le
Programme de ’Environnement des Nations Unies pour I’Environnement et le MEDD vise a
accroitre la capacité institutionnelle et technique des acteurs publics et des communautés rurales
dans les zones cibles a intégrer I’approche éco systémique de I’adaptation dans leur corpus de
restauration et gestion des ressources naturelles. Il s’agit en particuliers des groupes
communautaires vivant dans les écosystemes forestiers et des parcours des Wilayas des deux
Hodh, de I’ Assaba et du Guidimakha.

L'objectif global du projet est de réduire la vulnérabilité au changement climatique (en
particulier les sécheresses) des communautés rurales et les ressources naturelles (foréts et
parcours) au voisinage des Wilayas du Guidimakha, Assaba, Hodh EI Gharbi et Hodh El
Chargui a ’extréme sud-est de Mauritanie.



II. OBJECTIFS DE LA MISSION

Les objectifs de la mission sont les suivants :

> Cartographie les structures communautaires engagées dans la gestion des ressources
pastorales et forestieres a renforcer ;

> Examiner et identifier les forces et les faiblesses des Organisations Paysannes et Rurales
(OPR) ;

» Présenter I’évolution du nombre d’Association de Gestion Locale des Ressources
Naturelles dans la zone d’intervention du Projet DIMS,

> Décrire les aspects genre de cette évolution

[II. METHODOLOGIE ET DEROULEMENT DE LA MISSION

La précision des TDR a permis de restreindre le type d’organisation cible a enquéter. Aussi,
une partie de 1’appui envisagé par le projet DIMS se fera a travers les organisations engagées
dans la Gestion des Ressources Naturelles (GRN). Partant de ce constat, il faudrait tout d’abord
connaitre ces structures (qui est qui ?, qui est ou ? qui fait quoi ?). Le projet a choisi la
cartographie participative pour répondre a cette préoccupation.

Connaitre les ORP n’est pas suffisant pour agir pour cela il faudrait les comprendre. 11 s’agit de
repérer les dynamiques qui s’operent au sein de I’OPR, de comprendre les enjeux qui sous-
tendent leur création, identifier la prise en compte de I’aspect genre, leur capacité
organisationnelle, leur réle actuel et potentiel futur pour formuler les recommandations pour
les accompagner et renforcer leur capacité, pour qu’elles puissent jouer pleinement leur rdle
dans la mise en ceuvre du DIMS. C’est une démarche qui peut nécessite des allez et venus entre
le projet et les OPR. La seconde étape pourra étre le diagnostic organisationnel.

Une fiche d’enquéte a été confectionnée a la lumiére des TDR. Elle comporte tous les aspects
de la vie d’une organisation rurale et/ou paysanne. Type d’organisation, eXistence
institutionnelle, domaine d’activité, fonctionnalité et capacite.

Cette fiche a ét¢ administrée a toutes les organisations cibles présentes dans 1’aire géographique
couverte par le projet.

La mission de cartographie des organisations de GRN, dans chaque région, a pris contact avec
les délégations régionales MEDD pour obtenir les contacts de personnes ressources pour chaque
pole et village d’intervention du DIMS. Chaque Délégué en fonction de sa disponibilité nous a
facilité la mission en nous accompagnant lui-méme ou mettant un agent a notre disposition.
Dans la plupart des cas les populations ont été averties 24 h avant I’arrivée de la mission.

La mission s’est déroulée entre 20 et 30 Mars 2022.



[V-RESULTAT DU DIAGNOSTIC 2

IV. 1 Diagnostic au niveau de wilaya de Guidimakha

IV.1.1 Paysage/Pole de Mouttalag
v Population

La population du paysage/pdle de Moutallag est de 900 personnes dont 432 hommes et 468
femmes (source données enquéte de terrain) soit 12,20% de la population de la Commune de
Boully dont releve le paysage/p6le de Moutallag. Cette population compte 540 jeunes de moins
de vingt-cing dont 259 garcons et 281 filles. Elle vit sous des tentes.

v Principales activités
L’agriculture est la principale activité socio-économique. Elle est pratiquée par tous les
ménages, qui exploitent une superficie de 60000 m? pour ’agriculture pluviale et 10000 m?
pour la culture maraichere. L’¢levage reste la deuxieme activité la plus pratiquée par la
population locale.

v' AGLRN de Mouttalag
L’AGLRN de Mouttalag compte 273 membres au total & son actif dont 16 hommes, et 257
femmes parmi eux 62 jeunes agés de moins de 34 ans.

a) Partenariat

L’AGLRN de Moutallag a pu nouer dans le passé et le présent plusieurs partenariats technigue
et financier dont le Ministére de I’Environnement et du Développement Durable (MEDD)), les
projets tels que le Projet de lutte contre la pauvreté dans I'Aftout Sud et le Karakoro (PASK 1)
et le Projet de Développement des Filieres Inclusives (PRODEFI), le Programme Alimentaire
Mondial (PAM) et des ONG dans la restauration et aménagement des sols, réalisation de
diguettes en pierre.



Ce partenariat avec le projet DIMS a été a ’origine de mise en place de plusieurs activités
génératrices de revenu (AGR) :

e Site maraicher

e Boutique communautaire
e Boulangerie

e Couscoussiere

e Boucherie

b) Fonctionnalités

Le bureau est constitué de trois personnes dont deux femmes, qui occupent respectivement les
deux postes de Secrétaire Générale et de Trésoriere. L’ AGLRN est présidée et dirigée par un
homme. lIs sont sans formation scolaire tous les trois membres du bureau. Le président est plus
agé que la secrétaire et la trésoriere qui présentent toutes les deux un age inférieur a 34 ans.

Les réunions des sessions de I’AG et Bureau exécutif sont tenues irrégulierement, avec la
derniére assemblée génerale datant du 04/04/2022.

Leurs revenus proviennent des adhésions et des cotisations des membres et aussi par de rares
dons offerts par des agences telles que TADAMOUNE.

Les besoins en renforcement des capacités exprimés par les membres concernent les domaines
de I’agriculture, 1’élevage, énergie et la gestion de ressources naturelles.

c) Activités passees et arrétées

L’AGLRN pratiquait le maraichage qui s’est arrété par des raisons climatiques plus
particulierement le déficit pluviométrique La superficie exploitée pour la culture maraichere
était de 10.000m?, avec une quantité de récolte allant jusqu’a 1000kg pour toutes les espéces
confondues.

Les membres de ’AGLRN pratiquent également 1’agriculture pluviale avec des spéculations
différentes telles que le sorgho, niébé (haricot) et aussi des pastéques sur une superficie de
60.000m? avec une quantité de récolte de 2000 kg en tout.

La valorisation du gommier (Acacia senegal), wourwar en hasaniya, avec un revenu financier
allant jusqu’a 300.000 anciennes ouguiyas qui s’est arrété par des aléas climatiques notamment
la rareté des pluies.

d) Activités actuelles

L’¢levage reste I’activité la plus courante dans la zone avec des revenus financiers non estimés.
La couscoussiére et la boutique communautaire sont toujours intactes et en marchent tandis que
la culture maraichére s’est arrétée a cause du manque eau, et la boucherie vend peu de viande
a cause de la hausse des prix du bétail.



e) Faiblesse et Forces

Faiblesse forces
Mangue des moyens financiers Motivation
La hausse des prix d’animaux Solidarité
La pauvreté de la population

IV.1.2 Paysage/Pole de NDoumolly

v Population
La population du paysage/pOle de NDoumolly est de 2500 personnes dont 1200 hommes et
1300 femmes (source données enquéte de terrain) soit prés de 65% de la population de la
Commune d’Awoinatt dont reléeve le paysage/p6le de NDoumolly. Cette population compte
1500 jeunes de moins de vingt-cing dont 720 garcons et 780 filles. Tous les ménages habitant
dans ce paysage/p6le vivent sous des hangars.

v’ Principale activités

Les principales activités socio-économiques sont 1’élevage y est pratiqué comme activité
principale par tous les ménages du paysage pole et 1’agriculture, plus précisément
I’agriculture pluviale et la culture maraichere

La superficie utilisée pour ’agriculture pluviale est de 400000m? et celle utilisée pour la culture
maraichére est 80000m2. La population dispose suffisamment de sols pour les activités
agricoles et pastorales.

v" AGLRN de N’doumolly

L’ AGLRN de Ndoumolly a été créé en 18 novembre 2003 et enregistrée en 8 juillet 2004 sous
le N°0162. Elle couvre 8 villages de la commune de Awoinatt :Nezaha, Medine, Hel Salem,
Hel Nafaa, Hel Moussa, Krock, Debaye, Niaki. Elle compte 8 organisations adhérentes dont
950 membres au totale, parmi ces derniéres 600 sont des femmes et 350 hommes avec plus de
300 jeunes agé moins de 34 ans.



a) Partenariat

L’AGLRN est liée techniquement et financierement au MEDD a travers le projet DIMS. Ce
partenariat avec le projet DIMS a permis la naissance de plusieurs activités qui sont
communes pour certains de ces 8 villages :

e Boutique communautaire

e Site maraicher

e Boulangerie

e Boutique gaz

e Energie solaire

e Teinture

e Engraissement des animaux
e Couscoussiére

b) Fonctionnalités

Le bureau de I’AGLRN est compose de 3 membres qui sont tous des hommes agés plus de 34
ans. Le président et le secrétaire générale ont tous les deux un niveau d’étude secondaire tandis
que le trésorier a un niveau supérieur. Les instances se réunissent régulierement conformément
au reglement intérieur avec des PV de réunion. La derniere assemblée générale datée du
02/02/2021 et du 20/04/2022 pour la derniére réunion du bureau exécutif. Leurs revenus
proviennent des adhésions et des cotisations de ses membres. La date de la derniere cotisation
est le 02/02/2022.

Ils ont subi des formations en gestion administrative et comptable par contre ils n’ont pas
effectué des voyages ou des visites d’échange. Ils ont besoin de renforcement de capacité dans
les domaines suivante : Agriculture, Elevage, Energie, et GRN. Les femmes et les jeunes sont
complétement absents du bureau.

c) Activités passees et arrétées

Toutes les activités se poursuivent, aucune n’est arrétée. L’ AGLRN est tres active, elle déroule
normalement ses activités grace 1’accompagnement initial du projet DIMS.

d) Activités actuelles

L’¢levage est I’activité la plus pratiquée pendant toute I’année, notamment élevage des poules
autrement dit ’aviculture. La gestion des ressources forestiéres et des ressources pastorales font
aussi partie des activités qui sont actuellement en cours.

a) Faiblesse et Forces

Faiblesse Forces
Absence des moyennes financiere Solidarité des membres
Mangue de formation des membres coordination




IV. 2 Diagnostic au niveau de wilaya d’Assaba

IV.2.1 Paysage/pole de Boumdeid
v" Populations

La population du paysage/p6le de Boumdeid est de 3000 personnes dont 1440 hommes et 1560
femmes (source données enquéte de terrain) soit 94% de la population de Boumdeid. Cette
population compte 1800 jeunes de moins de vingt-cing dont 864 hommes et 936 femmes. Elle
vit majoritairement dans des maisons en banco. En effet, 320 ménages vivent sous dans des
maisons en banco et 280 ménages vivent sous des hangars.

Photo a) Rague Photo b) Taslah

v" Principales activités

Les principales activités socio-économiques sont I’agriculture. Plus précisément 1’agriculture
pluviale et la culture maraichére. L’¢levage y est pratiqué comme activité secondaire par tous
les ménages du paysage pole.

L’agriculture pluviale s’occupe une superficie de 210000m? et la culture maraichére couvre
une superficie allant jusqu’a 40000m?2. La population dispose suffisamment de sols pour les
activités agricoles et pastorales. Les femmes pratiquent de I’artisanat et font aussi certaines
AGR au niveau local.

v AGLRN de Boumdeid

L’AGLRN de Boumdeid a €eté créée le 25 décembre 2021. Elle compte quatre villages : Rague,
Taslah, Lemneigatt, et Guimba. Chaque village a son organisation ce qui fait 4 organisations
adhérente dans cette AGLRN. Elle compte aussi 711 membres au total dont 301 hommes et
410 femmes et parmi eux figurent 125 jeunes agés de moins de 34 ans. Ils ont un seul objectif
en commun qui s’aveére étre la gestion des ressources naturelles.
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a) Partenariat

Le Ministére de I’environnement et le développement durable (MEDD) est le seul partenaire
technique et financier de L’AGLRN a travers le projet DIMS.

Ce partenariat a initié plusieurs activités génératrices de revenu qui ont été mis en place pour
améliorer la condition des vies des populations locales. Ils ont :

e Site maraicher

e Boutique communautaire
e Boutique Gaz

e Boucherie

e Energie

e Arboriculture

b) Fonctionnalités

Le bureau de I’AGLRN est composé de 3 membres qui sont tous des hommes agées plus de 34
ans. Le président, le secrétaire genéral ainsi que le trésorier ont tous un niveau d’étude faible
sans la moindre scolarisation. Les instances se réunissent réguliérement mais ne dressent pas
de proces-verbaux de leur réunion. La derniére assemblée générale a été tenue le 15/04/2022.
Leurs revenus proviennent des adhésions et des cotisations des membres. La date de la derniére
cotisation était le 15/02/2022. 1ls ont bénéficié d’aucune formation ni effectué des voyages et
visites d’échange. Par contre ils demandent de renforcement des capacités dans certains
domaines tel que I’agriculture, 1I’élevage, énergie, et aussi GRN. Ils ont participe aux différentes
formations organisées par le Projet DIMS a Kiffa.

c) Activités passees et arrétées

Ils ne disposent pas des activités passées et arrétées, par contre ils rencontrent des contraintes
par deficit d’eau au niveau des sites maraichers, et aussi des aléas climatiques par rapport a
I’agriculture pluviale plus particuliérement la rareté des pluies. La hausse des prix des animaux
freine aussi légérement 1’activité de la boucherie.

d) Activités actuelle

Actuellement 1’élevage reste de loin ’activité la plus pratiquée dans tous le paysage/pdle avec
des revenus financiers non estimés, suivi de la culture maraichére couvrant une superficie de
40.000m?, avec 600kg récoltés par le village de Lemneigatt soit environ 200.000 anciennes
ouguiyas de revenu financier. Parmi les activités courantes, nous avons la gestion des ressources
forestiéres, des ressources pastorales et également la valorisation des PFNL. Le commerce et
’artisanat sont des AGR qui sont souvent en cours de pratique.
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e) Principales Faiblesses et Forces

Faiblesses Forces
Absence de la main d’ceuvre Solidarité
Rareté de pluie Ambitieux
Manque d’aménagement et amendement

des sols

IV. 3 Diagnostic au niveau de wilaya Hodh El Gharbi

IV.3.1 Paysage/po6le de Zem Zem
v" Population

La population du site est de 5000 personnes dont 1250 hommes et 3750 femmes (source
donnees enquéte de terrain) soit prés de 20% de la population de la Commune de Gharghare
dont releve Zemzem. Cette population compte 3500 jeunes de moins de vingt-cing dont 1610
garcons et 1890 filles. La grande majorité des ménages habitant dans ce paysage/pdle vivent
sous des hangars.

v Principales activités

Les principales activités socio-economiques sont 1’agriculture, 1’¢levage et le commerce de
bétail qui sont pratiqués par presque tous les ménages. La population dispose suffisamment de
sols pour leurs activités.

IIs pratiquent ’agriculture pluviale sur une superficie de 40.000m?, la phoeniculture occupant
une superficie de 50.000m? et le maraichage avec une superficie pouvant atteindre 10.000m?,

v AGLRN de Zemzem
a) Partenariat

AGLRN a noué un partenariat financier et technique avec le MEDD via le projet DIMS.
Ce partenariat a vu naissance plusieurs activités qui ont été mises en en place telles que :

e Site maraicher

e Couscoussiére

e Boutique communautaire
e Reboisement

e Boucherie

e Boutique Gaz

e Engraissement d’animaux
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b) Fonctionnalités

L’AGLRN compte 11 membres au total avec 7 hommes et 4 femmes et parmi eux 7 sont des
jeunes agée de moins de 34 ans. Le personnel clé du bureau exécutif est composé uniquement
d’hommes avec un age supérieur a 34 ans. Le président a un niveau d’étude supérieur tandis
que le secrétaire général et le trésorier ont tous les deux un niveau secondaire.

Les réunions de ’assemblée générale et du bureau exécutif sont tenues de facon irréguliére
avec I’absence de PV. Le taux de participation de ces réunions, si elles se tiennent, peut
atteindre 80 a 90%. La derniére assemblée et du bureau exécutif date du 7/11/2021. Les revenus
financiers de I’organisation sont tirés des adhésions et des cotisations des membres dont la
derniére cotisation effectuée a eu le 07/11/2021. lls ont bénéficié de formation sur le climat,
mais pas de voyage ni des visites d’échange effectué. L’ AGLRN demande de renforcement des
capacités dans les domaines suivantes : Agriculture, Elevage, Energie, et GRN.

C) Activités passées et arrétées

Toutes les activités se poursuivent, aucune n’est arrétée. L’ AGLRN est tres active, elle déroule
normalement ses activités sur la base des appuis offerts par le projet DIMS.

d) Activités actuelles

L’¢levage est I’activité pratiqué pendant toute I’année, suivi par le maraichage occupant une
superficie de 20.000m?, et ensuite il y a des activités qui poursuivent telles que la phoeniculture,
I’agriculture pluviale et aussi la gestion des ressources forestiéres et pastorales.

e) Principale forces et faiblesses

Faiblesses Forces
Déficit d’eau Liens social
Manque de moyennes financieres motivation
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IVV.3.2 Paysage/p0le de Vouguess
v Population

La population du paysage/pOle de Vouguess est de 1240 personnes dont 512 hommes et 838
femmes (source données enquéte de terrain) soit pres de 25% de la population des deux
Communes de Gjert dont releve le paysage/pble de Vouguess. Cette population compte 750
jeunes de moins de vingt-cing dont 352 garcons et 398 filles. La grande majorité des ménages
habitant dans ce paysage/p6le vivent sous des hangars. Le paysage/pole de vouguess compte
trois localités : Vouguess, Bamoyre et Touridine.

[ Aeen

v" Principales activités

Les principales activités socio-economiques sont 1’agriculture, 1’élevage et le commerce de
bétail qui sont pratiqués par la majorité des ménages. La population dispose suffisamment de
sols pour leurs activités.

Le type d’agriculture pratiqué est la culture maraichére, I’agriculture pluviale ou encore un peu
de phoeniculture dans la localité de Bamoyre.

Le maraichage est pratiqué sur une superficie de 21000m? et le paysage/pdle compte trois petits
jardins maraichers gérés par des femmes.

v' Comité villageois de Bamoyre

Le comité de Bamoyre compte 10 membres au total, dont 4 hommes et 6 femmes et parmi eux
4 jeunes agés de moins de 34 ans. Tout le personnel clé du bureau exécutif de ce comité est
composé d’hommes avec un &ge inférieur a 34ans sauf le Président. Ils ont tous un niveau
d’étude faible, par contre ils ont bénéfici¢ de formation dans I’implantation et aussi sur les
changements climatiques. Pas de voyage ni de visites d’échange effectué.

Ils ont également besoin de renforcement de capacité dans les domaines suivants : Agriculture,
Elevage, Energie et GRN.

14



a) Partenariat

Le comité de Bamoyre travaille avec le MEDD par le biais du projet DIMS. Ce partenariat a
été a I’origine de réalisation de plusieurs activités :

e Reboisement

e Boucherie

e Engraissement d’animaux
b) Fonctionnalités

Les réunions de I’assemblée et du bureau exécutif sont tenues de fagon irréguliéres. Les revenus
de PAGLRN sont tirés des adhésions de nouveaux membres et des cotisations.

c) Activités passées et arrétées

Il N’y a pas d’activités passées et arrétées au niveau de ce site, seulement les contraintes
rencontré parfois sur I’agriculture pluviale a cause de rareté des pluies.

d) Activités actuelles

Actuellement 1’élevage est I’activité la plus courante dans ce site, suivi de la gestion des
ressources forestiéres et des ressources pastorales avec des superficies non estimé. L’activité
de la boucherie est un peu en arrét temporaire a cause de la hausse des prix des animaux.

e) Principales faiblesses et forces

Faiblesses Forces

Manque des moyens financiers Solidarité

Déficit d’eau Population dynamique
v Comité villageois de Touridine

Touridine est la deuxiéme localité du paysage/pole de Vouguess. Leur comité compte 4
membres dont deux hommes et deux femmes. Le personnel clé de ce comité ne compte que des
hommes agés de plus de 34 ans, avec un niveau d’étude faible et ils n’ont jamais bénéficié
deformations mais de voyages ou des visites d’échanges. Les membres du comité demandent
de renforcement de capacité dans des domaines tel que : I’agriculture, élevage, énergie et GRN.
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a) Partenariat

Le comité de Touridine noue un partenariat financier et technique travail avec le Ministere de
I’Environnement et du Développement Durable (MEDD) par le biais du projet DIMS. Ce
partenariat a été a ’origine de réalisation de plusieurs activités :

e Boulangerie
e Couscoussiére
e Boucherie

b) Fonctionnalités

Les réunions de I’assemblée générale et du bureau exécutif sont tenues de fagon irréguliére.
Les revenus financiers de ce Comité sont faibles et sont tirées de 1’adhésion et les cotisations
des membres.

C)Activités passées et arrétees

Par le passé, la population pratiquait la culture maraichére sur une superficie de 2000m? avec
une quantité de récolte et de revenu financier non estimé. De nos jours cette activité est
arrétée a cause de manque d’eau et 1’agriculture pluviale rencontre aussi des contraintes
pluviométriques.

d) Activités Actuelles

Actuellement 1’élevage est I’activité la plus fréquente dans ce site en pratiquant également
I’aviculture. lIs font la gestion des ressources forestieres et pastorales et aussi le commerce
pour générer un peu des revenus financiers.

e)Principale faiblesses et forces

Faiblesses Forces
Absence d’eau Motivation
Manque des intrants agricoles Solidarité

Il n’y a pas d’association communautaire au niveau de localité de Vouguess.
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IVV.3.3 Paysage/pole de Neichane
v Population

La population du paysage/pble de Neichane est de 750 personnes dont 342 hommes et 408
femmes (source données enquéte de terrain) soit pres de 35% de la population de la Commune
de Radhi dont releve le paysage/pdle de Neichane. Cette population compte 450 jeunes de
moins de vingt-cinq dont 180 garcons et 270 filles. La majorité de la population de ce
paysage/p0le vit sous des hangars. Ce paysage pole compte trois villages de la commune de
Rhadi : Neichane, Guelb Alhawliya, et Wastha.

v" Principales Activités

Les principales activités socio-économiques sont 1’agriculture et 1’élevage qui sont pratiqués
par tous les villages et par la majorité des ménages. La population dispose suffisamment de
sols pour les activités agricoles et pastorales.

Le type d’agriculture pratiquée est I’agriculture pluviale occupant une superficie de 34000m?
et la culture maraichére qui occupe une superficie d’environ 15000m? de 1’espace du

paysage/pole.

v" AGLRN de Neichane

L’AGLRN de Neichane couvre trois villages de la commune de Rhadi qui a pour objectif la
gestion des ressources naturelles.

a) Partenariat

L’AGLRN de Neichane a pu nouer un partenariat financier et technique avec le ministére de
I’environnement a travers le projet DIMS. Ce partenariat a pris I’initiative de mettre certaines
activités sur place pour améliorer les conditions des vies des villageois.

e Site maraicher
e Boutique Gaz
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e Boucherie

e Engraissement d’animaux

e Aviculture pour le site Guelb Elhawlia

e Boutique communautaire pour le site Wastha

b) Fonctionnalités

Le burecau de I’AGLRN de paysage pole de Neichane compte trois membres clé dont 2 hommes
qui occupent des fonctions respectives du président et le secrétaire général, le troisieme membre
¢’est une femme qui occupe le poste de trésoriére. Ils sont tous un age supérieur a 34 ans ce qui
justifie I’absence total des jeunes dans ce bureau exécutif. Ils présentent également un niveau
d’étude faible. lls ont bénéficié des formations fournies par le Projet DIMS mais pas de
voyages ou de visites d’échange. Les membres de cette association demandent des
renforcements de capacité dans les domaines suivants : Agriculture, Elevage, Energie et GRN.

Les réunions de ’assemblée générale et du bureau executif sont tenues de fagon irréguliéres.
Les revenus financiers sont tirées des adhésions et des cotisations des membres.

c) Activités passées et arrétés

Dans le passée ils pratiquaient 1’agriculture pluviale et la culture maraichére qui ont di s’arréter
a cause des difficultés rencontrées temporairement dont le manque d’eau pour les jardins et
aussi la rareté des pluies concernant I’agriculture pluviale.

d) Activités actuelles

Actuellement il y a le maraichage qui suit son cours et surtout I’élevage qui représente 1’activité
la plus pratiquée. lls pratiquent aussi un peu du commerce et la gestion des ressources
forestiéres et pastorales.

e) Principales forces et faiblesses

Faiblesses Forces
Manque de produit alimentaire Motivation
Manque d’énergie Solidarité
Manque des moyens financiers Lien social
Déficit d’eau
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IVV.4 Diagnostique au niveau de wilaya de Hodh Elchargui

IV.4.1 Paysage/ p6le de Taghawmitt
v Population

Le paysage/pole de Taghawmitt couvre cinq localités. 11 s’agit des localités de Taghawmitt,
Sitriya, Bouzegrar, Mreihim, et Legleibatt. Sa population est de 980 personnes dont 352
hommes et 528 femmes (source données enquéte de terrain) soit une bonne frange de la
population de la Commune de Oualata dont reléve le paysage/pble de Taghawmitt. Cette
population compte environ 598 jeunes de moins de vingt-cing dont 205 garcons et 393 filles.
Tous les ménages habitant dans ce paysage/pdle vivent sous des maisons en pierre sauf pour
Bouzegrar ou les habitations sont en majorité des hangars.

v Principales activités
Les principales activités socio-économiques sont ’agriculture et 1’élevage qui sont pratiqués

par la majorité des ménages. La population dispose suffisamment de sols pour les activités
agricoles et pastorales.

Le type d’agriculture pratiquée est I’agriculture pluviale qui occupe une grande superficie qui
n’a pas était estimée selon les villageois.

Le maraichage est pratiqué dans tous le paysage/p6le sauf deux localités ; Sitriya qui n’a pas
de site maraicher et Taghawmitt avec un site maraicher envahit par I’avancée des dunes de
sable. Ces différents sites maraichers occupent une superficie d’environ 25000m?. Tous ces
jardins maraichers sont gérés par des femmes.



v Le Comité villageois
a) Partenariat

Toutes les localités ont noue un partenariat financier et technique avec le ministére de
I’environnement et le développement durable (MEDD), a travers le projet DIMS. Ce
partenariat a pris I’initiative de mettre certaines activités sur place pour améliorer les conditions
des vies des villageois. Les principales activités du partenariat sont :

o Taghawmitt : site maraicher, boutique communautaire, boucherie, boutique gaz, et
énergie solaire.

Sitriya: boutique communautaire, reboisement et un projet pastoral.
Bouzegrar : site maraicher, boutiqgue communautaire, boucherie, et énergie solaire.
Mreihim : site maraicher, boutique communautaire, et boucherie.

Legleibatt : site maraicher, boutique communautaire, boucherie, boutique gaz et un
projet pastoral.

o O O O

b) fonctionnalités

Le comité de Taghawmitt compte 6 membres au total, dont 3 hommes et 3 femmes. Trois de
ces 6 membres sont des jeunes agés de moins de 34 ans. Le bureau exécutif est préside par un
homme alors que les deux fonctions respectives du secrétaire général et du trésorier sont
occupés par des femmes dépassant tous un age supérieur a 34 ans. Ils tous un niveau d’étude
faible.

Le comité de Sitriya compte 7 membres au total, dont 5 hommes et 2 femmes. Les jeunes ne
sont pas représentés dans ce comité. Tout le personnel clé du bureau exécutif est composé
d’hommes agés de plus de 34 ans avec un niveau d’étude faible.

Le comité de Bouzegrar compte 5 membres au total, dont 2 hommes et 3 femmes avec un age
inférieur a 34 ans. Le bureau exécutif est présidé par un homme alors que les deux fonctions
respectives du secrétaire géneral et de trésorier sont occupées par des femmes. Le président et
la trésoriere sont moins agés que la secrétaire dont ’age dépasse les 34 ans. Le président et la
trésoriere n’ont pas été scolarisés alors que la secrétaire a un niveau d’étude secondaire.

Le comité de Mreihim compte 30 membres a son actif, dont 10 hommes et 20 femmes. Les
jeunes sont largement représentés dans ce comité avec un nombre de 10 tous agés moins de 34
ans. Le poste du président et du trésorier sont occupés par des femmes, et un homme occupe la
fonction du secrétaire général. Ils ont tous un age supérieur a 34 ans et un niveau d’étude
primaire.

Le comité de Legleibatt compte 6 membres au total, dont 4 sont des hommes et 2 femmes et
parmi eux une personne agee de moins de 34 ans. Les personnel clé du bureau exécutif de ce
comité est composeé de jeunes hommes avec un age inférieur a 34 ans. Le président a un niveau
supérieur tandis que les deux autres membres du bureau ont un niveau faible.
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Les membres des bureaux ont bénéficié des formations dispensées par le Projet DIMS mais
n’ont pas effectué des voyages et des visites d’échanges. Ils disent avoir besoin de renforcement
de capacité dans les domaines suivants : I’agriculture, élevage, énergie, et GRN.

Les réunions des assemblées et des bureaux exécutifs de ces différents comités sont tenues de
facon irréguliere. Les revenus de I’AGLRN sont tirés de nouvelles adhésions et des cotisations
membres.

c) Activités passées et arrétées

Il n’y a pas assez des activités passées et arrétées dans ce paysage/ pole, a I’exception de la
localité de Taghawmitt qui avait une activité de maraichage et qui est envahi par ’avancée des
dunes de sable et aussi par la panne de la pompe.

d) Activités actuelles

L’élevage est pratiqué actuellement dans tous le paysage/p6le, notamment par la majorité des
ménages. IIs pratiquent également le maraichage avec une superficie de 25000m? excepté deux
localités Sitriya, et Taghawmitt. La quantité récoltée est de 1000kg avec un revenu financier
estimé a 300.000 anciennes ouguiyas pour seulement la localité de Bouzegrar. Les femmes
pratiquent ’artisanat et développement des AGR. La gestion des ressources forestiéres et
pastorales est une activité trés courante dans ce paysage/pole.

e) Principales faiblesses et forces

Faiblesses Forces

Déficit d’eau Solidarité
Mangue des moyens financiers Motivation
Manque d’énergie (Bouzegrar) Fort lien social

IV.4.2 Paysage/ pole de Dhlim
v Population

Le paysage/pdle de Dhlim fait partie de la commune de Nbeiket Lahwach avec une population
de 8485 personnes dont 3819 hommes et 4666 femmes (source données enquéte de terrain) soit
prés de 85% de la population des deux Communes Nbeiket Lahwach et Chemime dont releve
le paysage/pdle de Dhlim. Cette population compte 6109 jeunes de moins de vingt-cing dont
1283 garcons et 4826 filles. La grande majorité des ménages habitant dans ce paysage/pole
vivent sous des hangars.

v Principales Activités

Les principales activités socio-économiques sont I’élevage, le commerce de bétail est pratiqué
par la majorité des ménages et 1’agriculture maraichage au niveau de Dhlim. La population
dispose suffisamment de sols pour leurs activités.
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Le type d’agriculture pratiquée est le maraichage et I’agriculture pluviale occupé par la majorité
de la population de la Commune de Nbeiket Lahwach. Le maraichage pratiqué au niveau de
Dhlim occupe une superficie de 10.000m? ; il est essentiellement pratiqué par les femmes.

v Comité villageois de Dhlim
a) Partenariat

Le paysage/pble de Dhlim a noué un partenariat financier et technique avec le ministére de
I’environnement et du développement durable(MEDD) a travers le projet DIMS. Ce partenariat
a pris I'initiative de mettre certaines activités en place pour améliorer les conditions des vies
des villageois.

e Site maraicher

e Boutique Gaz

e Boutique communautaire
e Boucherie

e Engraissement d’animaux
e Energie solaire.

b) Fonctionnalités

Le comité villageois de Dhlim compte 7 membres au total, dont 4 hommes et 3 femmes, parmi
eux deux jeunes agés de moins de 34 ans. Tout le personnel clé du bureau exécutif est composé
d’hommes avec un age inférieur a 34 ans excepté le trésorier. Le président a un niveau d’étude
primaire, alors que le secrétaire et le trésorier ont un niveau faible. lls ont bénéficie de
formations dispensées par le Projet DIMS mais ils n’ont pas effectué des visites d’échange. Ils
ont besoin de renforcement dans les domaines suivants : I’agriculture, élevage, énergie et GRN.

La réunion de I’assemblée et du bureau exécutif du comité sont tenues de facon irréguliére,
avec un taux de participation allant de 50 a 75%. Les sources de revenu sont les nouvelles
adhésions et les cotisations des membres.

c) Activités passees et arrétées
Le paysage/pdle de Dhlim ne pratiquait pas des activités au passé et qui sont arrétées.
d) Activités actuelles

L’¢levage est actuellement la principale activité pratiqué dans tous le paysage/pdle, notamment
par la majorité des ménages. lls pratiquent également le maraichage avec une superficie de
1000m?2. La quantité récoltée est le revenu financier ne sont pas estimé. lls font aussi de
’artisanat et certains des AGR pour des besoins quotidien. La gestion des ressources forestieres
et pastorales sont des activités trés courantes dans ce paysage/pdle.
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e) Principales faiblesses et forces

Faiblesses Forces
Manque de moyens financier Solidarité
Destruction du panneau solaire Cohésion social

V. Evolution de la situation des AGLRN dans la zone d’'intervention du Projet DIMS

Au début avant I’intervention du projet DIMS, dans les différentes localités bénéficiaires. La
wilaya de Guidimakha compté 2 AGLRN avec ses différentes coopératives et associations. Il'y
avait L’AGLRN de N’doumolly créée le 18 novembre 2003 et enregistrée sous le N°0162. Elle
regroupe 20 coopératives agro- pastorales dont 16 coopératives féminines et 4 mixtes, AGLRN
de Mouttalag créée en 2009 est toujours informelle.

Au niveau de Wilaya d’Assaba, le paysage/pdle de Boumdeid compte plusieurs associations
locales et surtout informelles, qui se sont regroupées a une AGLRN avec I’intervention du
projet DIMS.

Le paysage/pble de Zemzem de la wilaya de Hodh EI gharbi avait une association locale du
nom de NEJAH qui a été créée en 2013 et enregistrée sous le numéro 25201 qui s’est
transformée en AGLRN. Il y avait aussi une coopérative ‘’Construction et Espoir de
Touridine’’ créée en 2007 et enregistrée sous N° 2324 qui s’est réorganisée a un comité
villageois aprés le passage du projet DIMS.

Le paysage/pdle de Neichane compte a son actif 11 coopératives dont 10 coopératives
féminines et une coopérative masculine, dans trois localités différentes qui se sont regroupées
en une seule AGLRN.

Le paysage/p0le de Taghawmitt et Dhlim de la wilaya de Hodh EI Chargui ne comptaient pas
des organisations et des associations bien structurées jusqu’a I’arrivée du projet DIMS.

Le tableau ci-dessous nous montre de maniére détaillé I’actuelle situation, et la situation initiale
de I’évolution des AGLRN.

Tableau 1 : Evolution de la situation des AGLRN dans la zone d’intervention du Projet DIMS

Moutallagh Moutallagh AGLRN AGLRN
NDoumolly Awoinatt :Nezaha, AGLRN AGLRN
Medine, Hel Salem,
Hel Nafaa, Hel
Moussa, Krock,
Debaye, Niaki
Boumeid Rag, Lemneiga, Association des
Taslah, jeunes des Regroupé tous en
Guimbé Lemneigatt, une AGLRN

Association des
jeunes de Guimba,
Association des
jeunes de Rague,
Association
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Zem Zem Zem Zem

\Vouguess Bamoyra
Touridine

Neichane Neichane, Guelb
Alhawliya, et
Wastha

Taghawmitt Taghawmit
Sitriya
Bouzegrar
Mreihim
Legleibatt

Dhlim Dhlim

VI. ASPECT GENRE

VI.1. Nombre d’hommes et de femmes par Bureau/AGLRN
Wilaya du Guidmakha

= Le bureau/AGLRN de Mouttalag compte trois personnes, dont deux femmes et un
homme.
» Le bureau/AGLRN de N’doumolly et composé également de trois personnes qui sont

culturelle et sportive
de Taslah

Coopérative NAJAH AGLRN de Zemzem

Pas d’organisation
Coopérative

Des coopératives
féminines et une
masculine

Pas d’organisation
structurée

Pas d’organisation
structurée

Pas d’organisation
structurée

Pas d’organisation
structurée

Pas d’organisation

Pas d’organisation

Comité de gestion
Comité de gestion

Regroupé en une
AGLRN bien
structuré

Comité de gestion
bien structuré
Comité de gestion,
bien structuré
Comité de gestion,
bien structuré
Comité de gestion,
bien structuré
Comité de gestion,
bien structuré
Comité de gestion,
bien structuré

tous des hommes. Le bureau/ AGLRN de Boumdeid compte trois hommes.
Wilaya du Hodh EI Gharbi

= Le bureau/ AGLRN de Zem Zem compte 11 membres au totale avec 7 hommes et 4
femmes.
= Le bureau du comité de Bamoyre compte 10 membres, dont 4 hommes et 6 femmes. Le

bureau du comité de Touridine est constitué de 2 hommes et 2 femmes.

= Le bureau de ’AGLRN de paysage pole de Neichane compte trois membres clé dont 2

hommes et une femme.
Wilaya du Hodh EI CHargui

Paysage /pble de Taghawmitt :

= Le bureau du comité de Taghawmitt compte 6 membres, dont 3 hommes et 3 femmes.

Le bureau du comité de Sitriya est constitué de 7 personnes, 5 hommes et 2 femmes.

= Le bureau du comité de Bouzegrar est composé de 5 personnes, 2 hommes et 3 femmes.
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» Le bureau du comité de M’reihim compte 30 membres au total, dont 10 hommes et 20
femmes.

= Le bureau du comité de Legleibatt est composé de 6 membres, dont 4 sont des hommes
et 2 sont des femmes.

= Le paysage/pble de Dhlim est une localité avec un bureau constitué de 7 personnes, dont
4 hommes et 3 femmes.

Wilaya de I’Assaba
Le Bureau du Paysage/Pdle de Boumdeid compte trois (3) membres tous des hommes

Tableau 2 : Nombre d’hommes et de femmes par Bureau/AGLRN

Homme Femme Total

Moutallagh Moutallagh 1 2 3

NDoumolly Awoinatt :Nezaha, Medine, Hel Salem, 3 0 3
Hel Nafaa, Hel Moussa, Krock,
Debaye, Niaki

Boumeid Rag, Lemneiga, Taslah, 3 0 3
Guimbé

Zem Zem Zem Zem 7 4 11

Vouguess Bamoyra 4 6 10
Touridine 2 2 4

Neichane Neichane, Guelb Alhawliya, et Wastha 2 1 3

Taghawmitt Taghawmit 3 3 6
Sitriya 5 2 7
Bouzegrar 2 3 5
Mreihim 10 20 30
Legleibatt 4 2 6

Dhlim Dhlim 4 3 7

Total 50 48 98

Le tableau montre que prés de 49 % des postes des membres de Bureau sont occupes par des
femmes.

VI.2. Nombre de personnes agées et de jeunes par Bureau/AGLRN
Wilaya du Guidimakha

Le bureau d’AGLRN de Moutallag compte deux jeunes agés de moins de 34 ans et un vieux,
alors que le bureau d’AGLRN de N’doumolly est composé uniquement des vieux dépassant
I’age de 34ans (3 personnes agées).

Wilaya de I'Assaba

Le bureau/d’ AGLRN de Boumdeid est constitué de 3 hommes &geés et pas des jeunes (0).
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Wilaya du Hodh El Gharbi

Les jeunes sont présents dans le bureau d’AGLRN de Zemzem avec un nombre de 7 et les
personnes agées sont au nombre de 4.

Le bureau du comité de Bamoyre compte 4 jeunes avec un age inférieur a 34ans et 6 vieux alors
que Touridine compte 4 personnes agées et les jeunes sont absents du bureau.

Le paysage/pOle de Neichane compte O jeune et 3 vieux au sein de son bureau.

Le bureau du comité de Taghawmitt est constitué de 3 jeunes et 3 autres personnes agéees de
plus de 34 ans.

Tous les membres du bureau de Sitriya sont des personnes agées, les jeunes n’y sont pas
représentés : vieux 7, jeunes 0.

Le bureau du comité de Bouzegrar est composé de 5 personnes, dont 3 jeunes ages de moins
de 34ans, et 2 personnes agées,

Le bureau du comité de M’reihim est celui le plus représenté par les jeunes qui sont au hombre
de 10 et de 20 personnes agées.

Parmi les 6 membres du bureau du comité de Legleibatt 5 sont des vieux de plus de 34ans et 1
seul et unique jeune.
Wilaya du Hodh EI Chargui

Le paysage/pdle de Dhlim compte 5 personnes agés au sein de son bureau et 2 jeunes avec un
age inférieur a 34ans.

Le tableau ci-dessous montre de maniere claire le nombre des jeunes et des vieux dans les
bureaux/AGLRN.

Tableau 3 : Nombre d’hommes et de femmes par Bureau/AGLRN

Vieux Jeunes Total
Moutallagh Moutallagh 2 1 3
NDoumolly Awoinatt :Nezaha, Medine, Hel Salem, 3 0 3
Hel Nafaa, Hel Moussa, Krock,
Debaye, Niaki
Boumeid Rag, Lemneiga, Taslah, 3 0 3
Guimbé
Zem Zem Zem Zem 7 4 11
Vouguess Bamoyra 6 4 10
Touridine 4 0 4
Neichane Neichane, Guelb Alhawliya, et Wastha 3 0 3
Taghawmitt Taghawmit 3 3 6
Sitriya 7 0 7
Bouzegrar 2 3 5
Mreihim 20 10 30
Legleibatt 5 1 6
Dhlim Dhlim 5 2 7
Total 70 28 98
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VII. Conclusion

La mission de I’enquéte sur le Diagnostic 2 dans le cadre des initiatives, et des activités qui ont
été mises en place par le projet DIMS, a permis aux enquéteurs de réaliser une grande collecte
des données au sein de la population bénéficiaire.

Ce travail est la suite d’un processus déja entamé par le projet DIMS, pour la réalisation et le
déroulement de différentes activités.

L’enquéte a notamment permis de répondre a des multiples questions, d’ordre organisationnel,
et fonctionnel des structures rencontrées sur place par les AGLRN.
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VIIL Illustration par photos de quelques activités du Projet DIMS

Des photos ci-dessous sont des images des activités prises lors de la mission d’enquéte dans
des différentes localités.

Boutique gaz au niveau de localité de Teslah  Le chateau d’eau pour le site maraicher de Rague

\ 503
g

ement
Env\:(:‘\'\‘)“mme

Le site maraicher de la localité du Rague

Boutiqgue communautaire et boutique gaz au niveau de la localité du Rague



Le site agro-forestier de Zemzem
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